
 Št. 52 / 27. 7. 2018 / Stran 8411 

2656. 

Pogodbeni stranki

in

-

-

-
nije.

Stvarna veljavnost kolektivne pogodbe

-

-

in jo opravljajo kot glavno dejavnost.

te kolektivne pogodbe in je njen sestavni del.

-

 

-
-

-

-

-

-

-

je njen sestavni del.

-

-

najkasneje v roku 30 dni po sklenitvi te kolektivne pogodbe. 
-

-

II. 1. 

-
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-

partnerja,

– bratje in sestre.
-

-

-
-

-

-

ta kolektivna pogodba.

-

-
-

-

II. 2. 

-

-
-

-

-

dela.

-

-

-

-

-

-
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-

pripravnika.

pogodbo.

-

-

-

-
stojno opravljanje dela.

-
-

-

-

– uvajati pripravnika v delo,

-

 

i -

-
sednik.

-

-

-
sposobnosti.

Poskusno delo

-

-

-

trajanja poskusnega dela.



Stran 8414 / Št. 52 / 27. 7. 2018 

-
povednega roka.

-

-

-

-
slitvi.

-

-

 

-

-

II. 3. 

-

-

-
 

-

-

-
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-

12.00 uri.

in 7.00 uro naslednjega dne.

-

-
-

-

te kolektivne pogodbe.
-

-

-

-

-

-

-

-
-

Nadurno delo

-

-
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-

-

-

-

leti,

-

-

-

e

 

-

-

 
 

kot dela prosti dnevi

– 1. januar – novo leto;
– 2. januar – novo leto;

– 27. april – dan upora proti okupatorju;

-

-
-
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k
-

-

-

prostora;

-
stora;

-

prodajalne;
-

-

-

-

postavke.

-

-

-

-

-

-
nje dela ali storitev,

-

starosti 15 let.

-

-

– nad 2 do 5 let – 1 dan,
– nad 5 do 10 let – 2 dni,

– nad 15 do 20 let – 5 dni,
– nad 20 let – 6 dni;
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-

-

-

-

sindikata, podpisnika te kolektivne pogodbe.

– lastne poroke – 2 dni
– rojstva otroka – 1 dan,
– poroke otroka – 1 dan,

-
jitelja – 2 dni,

-
stopu dogodka.

-
kata, podpisnika te kolektivne pogodbe.

-

-

-

-

-

-

– bivanja.

-

na delu,

II. 5. 

-
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ta kolektivna pogodba ali kolektivna pogodba na ravni deloda-

-

pogodbe,
-

-
-

-

-

-

-

-

-
-

-

-
dikata.

-
-

-

-

ravni,

-

-

-

-

-

-

-

II. 6. 
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– jubilejne nagrade,

– odpravnine,

podatkov.
-

-

-

-

-

-

-
-

– dodatkov.

-

-

-

-

-

 

-
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-

-

-

-

-

-

-

na skupno delovno dobo.

-

-

-
-

-

-

-

kraja opravljanja dela.
-
-

-

-

-

-

-
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-

-

-

jubilejne nagrade.

 

-

do predloga opredeliti v roku najkasneje 30 dni.

-

-

-

 

Ne glede na dan uveljavitve te kolektivne pogodbe se 

-



 Št. 52 / 27. 7. 2018 / Stran 8423 

Ne glede na dan uveljavitve te kolektivne pogodbe je 

 

strank.

-

Ljubljana, dne 16. julija 2018

Slovenije,

 l.r.

Slovenije
 l.r.

 l.r.
 l.r.

trgovino

Slovenije
 l.r.

-
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-

 

 

-

-

 

-
je v roku 30 dni od nastanka spora.

-

se ustavi.

-

kot kolektivna pogodba.

-

kot kolektivna pogodba.

 

-

-
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postopka.

-

-

-

-

-

-

-
-

-

-

-

-

-
-

 

-

-

-

-
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-

pogodbe.

-

ustne obravnave, posvetovanje in glasovanje ter skrbi, da se 

-

-

I.

II. 551,88

III.

695,66

971,95

I. 558,06

II.

III. 613,90

655,31

1.069,15

I. 568,69

II. 590,51

III. 625,60

667,79

1.069,15

-
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-

varnost.

-

-

-

-

2657. 

in

dogovorijo in sklenejo

 

-

-

-

-

-

-

-

-

-


